
Leistungsart Pflegegrad 1 Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5 
      
Pflegesachleistung 
gemäß § 36 SGB XI 

_ 724 € 
Ab 01.01.2024 

Erhöhung auf 761 € 
 

1.363 € 
Ab 01.01.2024 

Erhöhung auf 1432 € 
 

1.693 € 
Ab 01.01.2024 

Erhöhung auf 1778 € 

2.095 € 
Ab 01.01.2024 

Erhöhung auf 2200 € 

      
Pflegegeld 
gemäß § 37 SGB XI  

_ 316 € 
Ab 01.01.2024 

Erhöhung auf 332€ 

545 € 
Ab 01.01.2024 

Erhöhung auf 573 € 

728 € 
Ab 01.01.2024 

Erhöhung auf 765 € 

901 € 
Ab 01.01.2024 

Erhöhung auf 947 € 
      
Beratungseinsatz 
gemäß § 37 SGB XI 

             Optional 
Halbjährlich 

Verpflichtend 
Halbjährlich 

Verpflichtend 
Halbjährlich 

Verpflichtend 
Vierteljährlich 

Verpflichtend 
vierteljährlich 

                                                                                                  *= in der Regel nur bei Pflegegeldbezug; halbjährlich auch optional bei Bezug von Sachleistungen 

Verhinderungspflege 
(bis zu & Wochen oder 
auch Stundenweise) 
durch Pflegedienst 
Gemäß § 39 SGB XI 

_ 1.612 € 
zzgl. max. 806 € aus 

noch nicht in Anspruch 
genommenen Mitteln 

der Kurzzeitpflege 
(insges. bis zu 2.418 €) 

1.612 € 
zzgl. max. 806 € aus 

noch nicht in Anspruch 
genommenen Mitteln 

der Kurzzeitpflege 
(insges. bis zu 2.418 €) 

1.612 € 
zzgl. max. 806 € aus 

noch nicht in Anspruch 
genommenen Mitteln 

der Kurzzeitpflege 
(insges. bis zu 2.418 €) 

1.612 € 
zzgl. max. 806 € aus 

noch nicht in Anspruch 
genommenen Mitteln 

der Kurzzeitpflege 
(insges. bis zu 2.418 €) 

      
Kurzzeitpflege (bis zu 8 
Wochen im 
Kalenderjahr)  
gemäß § 42 SGB XI 

_ 1.774 € 
zzgl.  bis zu 1.612 € aus 
noch nicht in Anspruch 
genommenen Mitteln 

der Verhinderungspfle- 
ge (insges. bis zu 

3.386 €) 

1.774 € 
zzgl.  bis zu 1.612 € aus 
noch nicht in Anspruch 
genommenen Mitteln 

der Verhinderungspfle- 
ge (insges. bis zu 

3.386 €) 

1.774 € 
zzgl. bis zu 1.612 € aus 
noch nicht in Anspruch 
genommenen Mitteln 

der Verhinderungspfle- 
ge (insges. bis zu 

3.386 €) 

1.774 € 
zzgl. bis zu 1.612 € aus 
noch nicht in Anspruch 
genommenen Mitteln 

der Verhinderungspfle- 
ge (insges. bis zu 

3.386 €) 
Ab 01.07.2025: Die Leistungen der Verhinderungspflege und der Kurzzeitpflege werden zu einem gemeinsamen Jahresbetrag zusammengefasst.                   
Er beträgt maximal 3.539 Euro je Kalenderjahr und kann flexibel für Verhinderungs- und Kurzzeitpflege genutzt werden. 
      

https://www.verbraucherzentrale.de/wissen/gesundheit-pflege/pflege-zu-hause/kurzzeitpflege-wenn-die-pflege-zuhause-voruebergehend-nicht-moeglich-ist-13923


Tages- und Nachtpflege  
Gemäß § 41 SGB XI 

_ 689 € 1.298 € 1.612 € 1.995 € 

      
Vollstationäre Pflege 
gemäß § 43 SGB XI 
Neu: + prozentualen 
Zuschlag z. Eigenanteil 
Je länger der 
Aufenthalt, desto 
höher der Zuschuss 

125 € als Zuschuss 
gem. § 43 Abs. 3 SGB XI 

 

770 € 
 

Aufenthalt 0-12 Monate 
Ab 01.01.2024 

Erhöhung um 15% 

1.262 € 
 

Aufenthalt 13-24 
Monate 

Ab 01.01.2024 
Erhöhung um 30% 

1.775 € 
 

Aufenthalt 25-36 
Monate 

Ab 01.01.2024 
Erhöhung um 50% 

 

2.005 € 
 

Mehr als 36 Monate 
Ab 01.01.2024 

Erhöhung um 75% 

      
Neu: Übergangspflege 
im Krankenhaus (§39e 
SGB V)  

Bis zu 10 Tage x x x x 

      
Entlastungsbetrag 
gemäß § 45b SGB XI 

125 € 125 € 125 € 125 € 125 € 

      
Für nach Landesrecht 
anerkannte Angebote 
gemäß § 45a Abs.4 
 SGB XI 
Übertragung von max. 
40 % aus dem 
Sachleistungsbudget 

_ 289,60 € 
 

Ab 01.01.2024 
304,40 € 

545,20 € 
 

Ab 01.01.2024 
572,80 € 

677,20 € 
 

Ab 01.01.2024 
711,20 € 

838,00 € 
 

Ab 01.01.2024 
880 € 

      
Pflegehilfsmittel 
Gemäß § 40 Abs. 2 
SGB XI 

40 € 40 € 40 € 40 € 40 € 

      
Wohngruppenzuschlag 
Gemäß § 38a SGB XI 

214 € 214 € 214 € 214 € 214 € 



 


